
Lerne uns kennen  
und bereichere unser Team!  

RegioMess ist ein familiengeführtes, mittelständisches und regionales Messdienstunternehmen mit über 25-jähriger  
Tradition. Unsere Kernkompetenz ist das zuverlässige Erstellen von Heiz- und Betriebskostenabrechnungen sowie 
der Vertrieb von Messgeräten. Wir ermöglichen selbständiges, eigenverantwortliches und kreatives Arbeiten in 
einem motivierenden Arbeitsklima. Ausbildung wird bei uns großgeschrieben. 

Wir suchen dich!  
Wir bieten für das Ausbildungsjahr 2025, Beginn 1. September 2025,  
einen Ausbildungsplatz zum Kaufmann für Büromanagement (m/w/d).

Unsere Stärken: 

	 Mittelständisches Familienunternehmen 
	 Persönliche Ansprechpartner vor Ort 
	 kein Call-Center bzw. lästige Telefonwarteschleifen 
	 Gutes Preis-/Leistungsverhältnis 
	 Kompetenz aus über 35 Jahren Branchenerfahrung 

Die drei Säulen von RegioMess

Dienstleister für:

	Heizkostenabrechnung
	Betriebskostenabrechnung
	Datentausch
	Energieausweis
	 Eichaustausch von Messgeräten
	 Inspektion von Rauchwarnmelder

Vertrieb von:

	Heizkostenverteiler
	Wärmezähler
	Wasserzähler
	 Funk-/Zentralsysteme
	Rauchwarnmelder

Finanzdienstleistung von:

	� Anmietung oder Kauf der  
Messausstattung bzw.  
Rauchwarnmelder

	� Eich- und Wartungsservice  
für Messgeräte

Komm in   
unser Team! 

Wir freuen uns auf  
deine Bewerbung



Auszubildender (m/w/d) 
zum Kaufmann für Büromanagement 

Komm in   
unser Team! 

Gerne bieten wir dir auch ein  
Schnupperpraktikum an 

	 0831 - 960 750-17  
	 bewerbung@regiomess.de  

Bucher Hang 2  87448 Waltenhofen 

Deine Aufgaben: 

	 �Organisieren und Bearbeiten  
bürowirtschaftlicher Arbeiten 

	 �Kaufmännische Tätigkeiten in den Bereichen  
wie Auftragsbearbeitung, Beschaffung,  
serviceorientierte Betreuung von Kunden 

	 �Benutzung moderner Techniken  
der Bürokommunikation 

	 �Und vieles mehr  

Dein Profil: 

	 �Mittlerer Bildungsabschluss (bevorzugt)
	 �Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und  
Selbstverantwortung 

	 �Lernbereitschaft und Teamfähigkeit 

Das bieten wir: 

	� Gute und faire Bezahlung inkl.  
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

	� Wellpass
	� Monatlicher Tankgutschein sowie Wegegeld
	� Jobrad 
	� Flache Unternehmenshierarchie  
mit Mitgestaltungsmöglichkeit

	� Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
	� 30 Tage Urlaub
	� Jährlichen Betriebsausflug und Weihnachtsfeier 
	� Betriebliche Altersvorsorge
	� Betriebliche Krankenzusatzversicherung
	� Vermögenswirksame Leistungen
	� Abwechslungsreiches Arbeiten
	� Einen sicheren Ausbildungsplatz in  
einem familiär geführten Unternehmen

	� Übernahme bei guter Leistung im  
Betrieb und in der Berufsschule 


